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Atelier Thématique n° 4 
« Développement économique, emploi, insertion ». 

 
Synthèse de la première réunion du mardi 7 octobre 2008 à 18 heures 30. 

 
Proposition 1 : Sensibiliser les employeurs à la diversification des profils des salariés 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- Ouverture des compétences 
professionnelles aux compétences 
personnelles (Reconnaissance du 
savoir - être dans l’entreprise pour 
aller vers le savoir-faire) 

- Formation interne (transmission des 
compétences : revoir la notion de 
« profil » / Formation initiale – 
Externe. 

- Problématique de recrutement des RH 
pour certains profils (trouver la compétence) 
- Notion de profil (Code Rome ANPE) 
- Crainte de prendre des risques 
-  

 
Proposition 2 : Dynamisation de l’Espace Emploi – Mairie de Saint-Avé 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- Création maillage entre Entreprises et 
Demandeurs d’emploi (adéquation 
offres emploi et demandes d’emploi) 

- Apporter des moyens matériels  

-  
-  
-  
-  

 
Proposition 3 : Aider au développement et à la vie des PME 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- PME porteuses de création, de 
stabilité de l’emploi, fiscalité, 
distribution plus locale de la richesse 
produite 

- Nécessité innovation pour les PME 
=> pérennisation (lancement 
entreprises, pépinières entreprises) 

- Ville de Vannes  / CAPV 
- Reversement TP 
- Concurrence des grandes structures : 

risque absorption des PME, car 
développement fort 

-  

 
Proposition 4 : Exploiter les atouts de Saint-Avé liés à sa situation géographique  
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- Saint-Avé au cœur des axes existants 
(voie SCNF, rocades => tirer profit 
au maximum de ces axes) + favoriser 
ferroutage 

- Maintenir la ceinture Verte/ 
privilégier actions (PNR) 

- Aménagement parking de covoiturage 
/ gare routière  Zone du Poteau 

- Mise en place de navettes 
supplémentaires pour personnes 
excentrées du bourg 

- Ne pas multiplier les parkings 

- CAPV => Identité, intérêts de Saint-Avé 
- Compétence de la CAPV en matière de 

transports : ne pas laisser 
l’intercommunalité seule à décider : 
aménager un parking au Poteau pour 
désengorger les entrées de ville ; 

- Contournement de Vannes 
-  
-  
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(entreprises / commerces) ; 
- Favoriser le covoiturage en 

connexion avec les transports en 
commun. 

 
Proposition 5 : Organisation des Services sur les zones d’activités : un lieu de vie ? 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- Rendre la zone + attractive 
- Création crèche inter- entreprises 
- Zone commerciale 
- Restauration 

- Compétence  transports CAPV 
-  
-  
-  

 
Proposition 6 : De l’Agriculture à la biodiversité – Relation aux consommateurs 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- Favoriser le développement de 
l’agriculture en fixant des critères  

- Produire sainement (viande, céréales) 
- Transformer l’existant vers le bio 
- Améliorer l’accès au foncier pour les 

jeunes s’installant => favoriser la 
création d’emploi vers une agriculture 
qui s’oriente différemment 

- Anticiper le foncier pour l’avenir 
- Répondre à la demande de la 

population : manger sainement, 
produits / marchés bio 

- La Pression foncière 
-  
-  
-  
-  

 
Proposition 7 : Intégrer un pôle de loisirs / tourisme « bon marché » 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- Activités accessibles sur des sites 
naturels abondants à Saint-Avé 

- Lieux existants (Bois de Kerozer, 
Ancienne carrière – Plan d‘eau 

- Salle de musiques actuelles etc… 

-  
-  
-  
-  

 
Proposition 8 : Commerces de proximité 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- Répondre aux besoins quotidiens 
(étude « commerces de proximité par 
la CCI) 

-  
-  
-  

 
Proposition 9 : Economie Sociale 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- Offrir + de services (notamment aux 
personnes, évaluer les besoins des 
entreprises 

- Des services + transversaux au sein 

- Coût pour la collectivité 
-  
-  



Auteur : Y. Vigier 3/4

de la commune => Entrer en relation 
les uns avec les autres 

- Cohésion sociale (si + de besoins 
déterminés => y répondre=> création 
emploi / qualification) 

 
Proposition 10 : développer la VAE 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- qualifications possibles hors parcours 
scolaire ; 

- valorisation de la personne et de son 
expérience 

- peut aussi enfermer dans un profil 
-  
-  
-  

 
Proposition 11 : Aide à l’artisanat 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- Répondre aux besoins pour des petits 
travaux 

-  
-  

 
Proposition 12 : Travailler avec la Région au développement du Pays de Vannes 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- Bonne échelle pour l’aménagement 
du territoire 

- Problèmes de personnes ? 
-  

 
Proposition 13 : Favoriser la mise en réseau des chefs d’entreprises 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- Sortir les chefs d’entreprises de leur 
isolement ; 

- Connaître le territoire => création 
forum entreprises, « printemps 
l’entreprise » (rapprochement du 
monde de l’enseignement et de 
l’entreprise) ; 

- Emploi partagé dans les entreprises ; 
- Contact direct à créer ville/chefs 

d’entreprises sans passer par des 
intermédiaires institutionnels. 

- Craintes des collectivités à travailler en 
direct avec le monde de l’entreprise 

-  
-  
-  

 
Proposition 14 : diversifier l’activité dans les zones (entreprises, services, résidentiel…) 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

-  -  
 
Proposition 15 : créer un marché couvert à Saint-Avé 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- Réponse à la demande - Coût. 
-  
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Proposition 16 : favoriser la diffusion des méthodologies développement durable dans les 
entreprises 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- Essaimer les bonnes pratiques -  
 
Proposition 17 : Développer les services aux personnes 
 
Arguments « Pour » Arguments « Contre » 

- Gisements d’emplois ; 
- Réponse aux besoins sociaux. 

- Coût pour la commune. 

 


